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供需双方热切交流

海外务工人员招聘专区

招聘摊位前人头攒动

衡东县委副书记、 县长徐志毅致辞

衡东县委书记吴伟生宣布活动开始

活动现场

文艺演出

现场义诊

衡阳市人社局党组书记、 局长曾祥月讲话

资讯快巴

907777637

苏女士咨询：

灵活就业人员可以一

次性补缴养老保险费吗？ 需要缴满多少

年才可以领取养老金？ 女同志什么时候

可以领退休工资？ 可以今年开始交一年

社保， 明年再一次性购买、 然后办理退

休吗？

市社会养老保险处回复：

按 现 行

政策规定 ， 灵活就业人员累计缴费

满

15

年 ， 男年满

60

周 岁 、 女 年 满

55

周岁可以办理退休 。 若是从未参

保 ， 不可以一次性补缴； 若是

2016

年

度以前有缴费， 中间有间断缴费的， 可

以按湘人社发 【

2017

】

103

号文件精神

办理补缴。

通讯员

马勇 整理
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4

月

9

日，衡东县城氵米 江广

场。 阳光明媚， 春风殆荡。

上午

9

时， 招聘集市、 政策

咨询、 展板宣传、 文艺演出、 医

生义诊……一场盛大的就业扶贫

“宴会” ———衡东县

2018

年 “春

风行动” 暨 “脱贫攻坚” 大型招

聘会在这里火爆启动。

一大批饱含爱心的用人单位

来了。 富士康、 蓝思科技、 湖南

机油泵、 马来西亚碧桂园森林城

市项目、 非洲尼日利亚李氏企业

集团等来自县内外甚至包括海外

的知名企业应邀进场 ， 为衡东

“就业扶贫” 盛宴 “添材加油”。

统计数据显示： 共有

162

家用人

单位参与集中招聘活动， 提供多

种类型的就业岗位

18000

多个。

其中， 海外招聘专区有

11

家招

聘企业和劳务合作平台参加招

聘， 提供海外岗位

2000

余个。

一波又一波怀揣希望的求职

人员来了。 城镇失业人员、 外出务

工返乡人员、 农村富余劳动力， 还

有一大批建档立卡的贫困劳动力。

统计数据显示， 共有

10000

余名各

类求职人员进场寻找心仪的工作岗

位。

心系民生的各级相关部门领导

来了。 省人社厅就业服务局、 省商

务厅对外投资和经济合作处， 市人

社局、 市商务和粮食局， 衡东县县

委、 县人大、 县政府、 县政协的主

要领导和相关领导莅临现场， 或阐

述要旨 ， 或深情寄语 ， 或加油鼓

劲。 衡东县各乡镇和相关县直机关

单位负责人也纷纷来到现场 ， 为

“盛宴” 的举行合力 “添柴”。

当衡东县委书记吴伟生宣布

“‘春风行动’ 暨 ‘脱贫攻坚’ 大型

招聘会正式开始” 后， 一场精彩纷

呈的文艺演出开始了。 开场舞 《青

春衡东》、 男女合唱 《不忘初心》、

旗袍展示 《我从衡东来》、 歌伴舞

《带你去夏浦 》 ……

10

个自编自

导、 展现 “秀美衡东” 风情的特色

文艺节目， 为 “宴会” 增添了不少

亮色， 把现场气氛推向一个又一个

的高潮， 让现场观众特别是广大求

职人员如沐春风、 兴致盎然。

“这次活动举办得太及时、 太

好了， 让我们充分感受到党和政府

的关爱及家乡、 企业的热情， 还能

轻轻松松地在家门口找到自己中意

的工作。” 来自甘溪镇石桥村

13

组

的村民吴艳云激动地告诉记者。 她

春节前从广东务工返乡， 一直在寻

找合适的工作。 当天进场不久， 她

就同两家本地企业达成就业意向，

并与陪同前来的家人当场商量， 敲

定了其中一家更适合自己发展的企

业。

“县委、 县政府历来高度重视

农村劳动力， 特别是建档立卡农村

贫困劳动者转移就业， 通过实施积

极的就业扶贫政策， 提升就业在脱

贫攻坚中的作用， 推动脱贫攻坚与

扩大就业的良性互动。” 在大型招

聘会启动仪式上致辞时， 衡东县委

副书记、 县长徐志毅如是阐述当地

党委、 政府的民本情怀。

“相信衡东县委、 县政府一定

会乘此次活动之东风， 进一步加强

就业创业、 就业扶贫工作， 全面落

实就业创业政策 ， 多形式 、 多渠

道、 多途径地解决劳动群众的就业

创业问题， 推动就业创业工作再上

新台阶。” 市人社局党组书记、 局

长曾祥月的讲话铿锵有力， 给人以

鼓舞、 希望、 信心和力量。

在春风徐来、 热闹非凡的氛围

中 ， 当天的活动一直到下午

1

时

许。 据活动主办方统计， 当天， 共

有

5000

余人现场接受了就业创业

指导 、 政策咨询等服务 ，

1400

多

人实现了 “家门口” 就业意向， 近

100

人达成了 “走出去 ” （海外 ）

就业意向。

社会保险扶贫正当时

■职新建

2018

年政府工作报告指出 ， 今年

“特别要在打好防范化解重大风险、 精

准脱贫、 污染防治的攻坚战方面取得扎

实进展”； 要加大精准脱贫力度， 再减

少农村贫困人口

1000

万人以上。

坚决打赢脱贫攻坚战， 让贫困人口

和贫困地区同全国一道进入小康社会，

是我们党的庄严承诺， 是习近平新时代

中国特色社会主义思想的必然要求和生

动实践。 目前， 这项工作已进入决战决

胜期。 为贯彻党中央、 国务院的决策部

署， 人社部出台了系列文件， 扎实推进

人社扶贫工作， 在就业扶贫、 技能扶贫

等方面取得了重要进展。 面对深度贫困

地区的 “支出型贫困” 以及现有未脱贫

的人口因贫困程度深、 缴费能力弱、 依

靠自身力量难以进入社会保险覆盖范围

的情况， 人社部等

3

部门适时出台了社

会保险扶贫意见， 聚焦深度贫困地区、

聚焦建档立卡贫困人口、 低保对象、 特

困人员等特殊贫困群体， 将社会保险扶

贫作为服务中央扶贫大局的有力举措，

作为人社精准扶贫工作的一项重要内

容。

社会保险扶贫助力精准脱贫， 首先

要摸清特殊贫困群体的 “底数”， 这是

做好社会保险扶贫工作的基础。 因此，

应结合党的十九大报告中提出的 “全面

实施全民参保计划”， 将各地贫困人员

的底数摸清， 将精准识别的贫困人员纳

入帮扶之列。 同时， 将各项扶贫政策对

接好， 做到特殊贫困人员应保尽保， 一

个都不能少， 让其老有所养、 病有所

医、 伤有所助， 共享经济社会发展的红

利， 和全国人民一道奔向小康。

其次， 提高社会保险扶贫政策 “入

口 ” 和 “出口 ” 方面的含金量 。 在

“入口” 方面， 按照

3

部门文件的要求，

切实减轻贫困人员参保缴费负担。 对特

殊贫困群体参加城乡居民基本养老保险

的， 由政府部门为其代缴部分或全部最

低标准养老保险费。 贫困人员参加城乡

居民基本医疗保险个人缴费部分由财政

给予补贴。 在 “出口” 方面， 适时适度

逐步提高城乡居民基础养老金标准。 巩

固完善城乡居民大病保险， 对贫困人员

通过降低起付线、 提高报销比例和封顶

线等倾斜性政策， 实行精准支付。 通过

加强基本医保、 大病保险和医疗救助的

有效衔接， 实施 “一站式” 结算， 切实

提高特殊贫困人群的医保受益水平。

此外， 还要加强部门之间的协调合

作， 建立信息共享机制。 精准扶贫、 精

准脱贫， 上合国情， 下贴民意， 是一项

庞大的系统工程， 不是一个部门 “单打

独斗” 的事， 必须依靠政府各部门、 社

会各界共同参与。 社会保险扶贫也同此

理， 人社部门必须和财政部门、 民政部

门、 国务院扶贫部门建立良好的信息共

享机制 ， 定期做好相关信息比对 ， 全

面 、 动态掌握特殊贫困群体的参保信

息， 方能有的放矢， 将未参保的特殊贫

困群体全部纳入社会保险覆盖范围。

做好社会保险扶贫工作， 人社部门

责无旁贷。 努力推进特殊贫困群体应保

尽保 ， 就是在践行精准扶贫 、 精准脱

贫， 就是在服务中央扶贫攻坚大局。 这

些实实在在的举措， 必能助力特殊贫困

人员早脱贫、 真脱贫， 让他们的生活能

“随着国家发展一年比一年更好”！

珠晖区：

力争三年实现农民工工资无拖欠

本报讯 （

通讯员

王涛）

去年底以

来， 珠晖区转发了 《治欠保支三年行动

计划 （

2017

—

2019

）》， 同时开展了全面

规范辖区内建筑行业工资支付专项行

动。

本次行动共排查在建工程项目

36

个， 涉及农民工

8125

人。 在监察过程

中， 工作人员要求每个建筑单位和开发

单位签订农民工工资支付承诺书和农民

工工资支付监督书， 引导施工方增强依

法用工 、 按时足额支付工资的法律意

识， 引导农民工依法理性维权。 期间，

妥善处理了湖南合众建筑施工有限公司

拖欠农民工工资案件， 为

74

名农民工

追回拖欠工资款

200

万元， 有效维护了

农民工的合法权益。

据悉， 珠晖区大力实施 《治欠保支

三年行动计划 （

2017

—

2019

）》， 旨在以

解决工程建设领域欠薪问题为重点， 全

面规范企业工资支付行为、 健全工资支

付监控和保障制度、 推进企业工资支付

诚信体系建设， 综合运用法律、 行政、

经济等手段 ， 健全源头预防 、 动态监

管、 失信惩戒相结合制度保障体系， 用

三年时间实现该区农民工工资基本无拖

欠。

一场就业扶贫的“盛宴”

———衡东县 2018 年“春风行动”暨“脱贫攻坚”大型招聘会侧记
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