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衡阳市劳动能力

鉴定委员会公告

衡阳市雁城刻制公章有限公司

（原衡阳市雁城广告刻制公章

有限公司）：

你公司职工陈衡于

2012

年

9

月

8

日在工作中受伤 ，

2014

年

9

月

24

日被认定为工

伤 ，

2016

年

12

月

20

日陈衡

参加我委组织的劳动能力鉴

定 ，

2017

年

1

月

6

日 ， 我委

做出劳动能力鉴定结论书， 并

将该文书通过邮寄送达给你公

司， 因 “单位拒收”， 被退回。

现根据 《工伤保险条例》 第二

十五条第二款之规定， 向你公

司公告送达我委劳动能力鉴定

结 论 书 （ 编 号 ： 衡 劳 鉴

20161220254

号）， 自发出本公

告之日起， 经过六十日， 即视

为送达。

衡阳市劳动能力鉴定委员会

2017 年 4 月 19 日

劳动能力鉴定结论书

（衡劳鉴 20161220254 号）

衡阳市雁城广告刻制公

章有限公司职工陈衡劳动能

力鉴定申请 ， 衡阳市劳动能

力鉴定委员会办公室已受理。

其劳动能力鉴定内容是以下

第壹、 贰项。

1

、 伤残等级鉴定；

2

、 护

理依赖程度鉴定；

3

、 非因工

或因疾病丧失劳动能力程度

的鉴定；

4

、 非法用工单位伤

亡人员的劳动能力鉴定 ；

5

、

供养亲属劳动能力鉴定 ；

6

、

安装配置辅助器具的确认；

7

、

其他。

衡阳市劳动能力鉴定委

员会组织医疗专家级进行医

疗技术鉴定后 ， 根据相关资

料和医疗技术鉴定结论 ， 对

照相关标准 ， 衡阳市劳动能

力鉴定委员会确定其鉴定结

论为第壹、 贰项。

1

、 依据 《职工工伤与职业

病致残等级 》 （

GB/T16180-

2014

） 标准， 为伤残 肆级。

2

、 依据 《职工工伤与职

业 病 致 残 等 级 》 （

GB/

T16180-2014

） 标准的规定为

部分护理依赖。

3

、 依据 《职工非因工伤

残或因病丧失劳动能力程度鉴

定标准 （试行 ）》 为

/

丧失

劳动能力。

4

、 其他结论为

/

。

本结论送达用人单位一

份 ， 送达职工 （或亲属 ） 一

份， 送达相应工伤保险经办机

构一份。

对本结论中壹、 贰、 叁项

不服的， 可以在收到本结论书

之日起

15

日内， 向本劳动能

力鉴定委员会领取湖南省劳动

能力再次鉴定申请表， 按规定

填写并向湖南省劳动能力鉴定

委员会办公室提出劳动能力再

次鉴定申请。

衡阳市劳动能力鉴定委员会

2017 年 1 月 6 日

907777637

工伤保险与您风雨同舟

工伤报案电话：（0734）8867187

———衡阳市工伤保险基金管理中心宣

衡阳市 2017 年度录用公务员考试

考生须知

一、 时间安排

1、 网上打印准考证时间： 2017

年

4

月

17

日

9:00

至

4

月

21

日

17:00

，

衡阳市考区统一打印地址： 衡阳市人

力资源与社会保障网 （

http://www.

hy12333.gov.cn/

）

2、 公共科目笔试时间：

2017

年

4

月

22

日上午

9:00－11:00

行政职业能力测验

下午

14:00－16:30

申论

23

日上午

9:00－11:00

招警专业

科目

上午

9:00－10:30

法律专业知识

二、 考点安排（衡阳考区）

见附表

考生考前周知内容

一、 为保障考试安全与秩序， 维

护考试的公平公正， 必要时各市州考

试部门及其工作人员在组织、 实施考

试过程中， 可以采取以下措施：

（一） 根据保守考试秘密的需要，

对有关人员的相应行为作必要限制。

（二） 封闭相关考试场所， 制止

无关人员进入。

（三） 查验考生的身份证等证件

材料， 检查考生携带物品， 必要时使

用安全监测设备或者以适当方式， 对

考生实行检查。

（四） 暂扣考生违反规定携带的

用于或者可能用于作弊的设备 、 工

具、 材料等物品。

（五） 在考试场所内设置、 使用

视频监控、 无线电探测等电子设备，

在必要范围内， 对无线通讯进行干扰

或屏蔽。

（六） 制止和处理考生违反考试

纪律、 考场规则的行为， 必要时可终

止考生继续参加考试。

（七） 在考试的客观环境受到外

界干扰时， 应积极采取措施， 及时予

以排除或减少干扰， 并根据公平、 公

正原则， 对受影响的考生给予适当、

相应的补救。

（八） 对故意干扰、 破坏考试的

人员， 移交公安、 司法等部门处理。

二、 部分违纪违规行为认定与处

理的尺度

《公务员考试录用违纪违规行为

处理办法》 （人社部令第

30

号） 摘

录：

第五条 报考者提供的涉及报考

资格的申请材料或者信息不实的， 由

负责资格审查工作的招录机关或者公

务员主管部门给予其取消本次报考资

格的处理。

报考者有恶意注册报名信息， 扰

乱报名秩序或者伪造学历证明及其他

有关材料骗取考试资格等严重违纪违

规行为的， 由中央一级招录机关或者

设区的市级以上公务员主管部门给予

其取消本次报考资格的处理， 并记入

公务员考试录用诚信档案库， 记录期

限为五年。

第六条 报考者在考试过程中有

下列违纪违规行为之一的， 由具体组

织实施考试的考试机构、 招录机关或

者公务员主管部门给予其当次该科目

（场次） 考试成绩无效的处理：

（一） 将规定以外的物品带入考

场且未按要求放在指定位置， 经提醒

仍不改正的；

（二 ） 未在指定座位参加考试 ，

或者未经工作人员允许擅自离开座位

或者考场， 经提醒仍不改正的；

（三 ） 经提醒仍不按规定填写

（填涂） 本人信息的；

（四）

将试卷、 答题纸、 答题卡

带出考场， 或者故意损毁试卷、 答题

纸、 答题卡的；

（五） 在试卷、 答题纸、 答题卡

规定以外位置标注本人信息或者其他

特殊标记的；

（六） 在考试开始信号发出前答

题的， 或者在考试结束信号发出后继

续答题的；

（七 ） 其他应给予当次该科目

（场次） 考试成绩无效处理的违纪违

规行为。

第七条 报考者在考试过程中有下

列严重违纪违规行为之一的， 给予其取

消本次考试资格的处理， 并记入公务员

考试录用诚信档案库 ， 记录期限为五

年：

（一） 抄袭、 协助抄袭的；

（二） 持伪造证件参加考试的；

（三） 使用禁止自带的通讯设备或

者具有计算、 存储功能电子设备的；

（四） 其他应给予取消本次考试资

格处理的严重违纪违规行为。

报考中央机关及其直属机构公务员

的， 由中央公务员主管部门或者中央一级

招录机关作出处理。 报考地方各级机关

公务员的， 由省级公务员主管部门或者

设区的市级公务员主管部门作出处理。

第八条 报考者在考试过程中有下

列特别严重违纪违规行为之一的， 由中

央公务员主管部门或者省级公务员主管

部门给予其取消本次考试资格的处理，

并记入公务员考试录用诚信档案库， 长

期记录：

（一） 串通作弊或者参与有组织作

弊的；

（二） 代替他人或者让他人代替自

己参加考试的；

（三） 其他情节特别严重、 影响恶

劣的违纪违规行为。

第九条 在阅卷过程中发现报考者

之间同一科目作答内容雷同， 并经阅卷

专家组确认的， 由具体组织实施考试的

考试机构给予其该科目 （场次） 考试成

绩无效的处理。

三、 关于手机使用

考试期间， 考生携带手机且未放在

考场指定位置时 ， 利用手机阅读 、 接

收、 处理或发送信息等情形应按 “手机

使用” 记录； 手机铃音响 （振动） 等情

形， 可按 “手机未使用” 记录。

四、 关于坐错考场

考试前期， 考生主动提出走错了考

场 ， 经主考同意继续考试的 ， 应作记

录， 不作违纪处理。 考试期间， 由监考

人员发现坐错考场， 继续原地参加考试

的， 按坐错考场记录。

五、 考试犯罪行为处理

《中华人民共和国刑法修正案 （九）》

自

2015

年

11

月

1

日起正式实施。 其中，

对于组织考试作弊， 为他人组织考试作

弊提供作弊器材或其他帮助， 非法出售

或提供试题、 答案， 代替他人或者让他

人代替自己参加考试等犯罪行为的处

理， 均有明确规定， 规定如下：

刑法第二百八十条：“在依照国家规

定应当提供身份证明的活动中， 使用伪

造、 变造的或者盗用他人的居民身份

证、护照、社会保障卡、驾驶证等依法可

以用于证明身份的证件， 情节严重的，

处拘役或者管制，并处或者单处罚金。

“有前款行为，同时构成其他犯罪的，依

照处罚较重的规定定罪处罚。

刑法第二百八十三条 ： “非法生

产、 销售专用间谍器材或者窃听 、 窃

照专用器材的， 处三年以下有期徒刑、

拘役或者管制 ， 并处或者单处罚金 ；

情节严重的 ， 处三年以上七年以下有

期徒刑， 并处罚金。 “单位犯前款罪

的， 对单位判处罚金 ， 并对其直接负

责的主管人员和其他直接责任人员 ，

依照前款的规定处罚。”

在刑法第二百八十四条 ： “在法

律规定的国家考试中 ， 组织作弊的 ，

处三年以下有期徒刑或者拘役 ， 并处

或者单处罚金 ； 情节严重的 ， 处三年

以上七年以下有期徒刑， 并处罚金。

“为他人实施前款犯罪提供作弊器

材或者其他帮助的 ， 依照前款的规定

处罚。

“为实施考试作弊行为， 向他人非

法出售或者提供第一款规定的考试的

试题、答案的，依照第一款的规定处罚。

“代替他人或者让他人代替自己参

加第一款规定的考试的 ， 处拘役或者

管制， 并处或者单处罚金。”

六、 注意事项：

1．

考生必须带齐准考证、 本人有效

居民身份证（与报名时一致）进入考场。

考生要主动配合监考老师接受入场检

查， 在监考老师处的 《考场座次表》上

“进场签字”栏签名，在“联系方式”栏填

写本人联系电话；终场离场时 ，待监考

老师验收试卷 、 答题卡数量无误后在

《考场座次表》上“交卷签字”栏签名，方

可依次离开考场。

2．

考生自备橡皮擦 、

2B

铅笔 、 黑

色字迹的钢笔、 签字笔或圆珠笔。

3．

严禁将各类电子、 通信、 计算、

存储或其它设备带至座位。

4．

考试前

30

分钟可进入考场 ； 考

试开始

30

分钟后， 不得入场； 考试期

间， 不得提前交卷、 退场。

5．

严禁将答题卡、 试卷、 草稿纸等

带出考场。

6．

考生须认真阅读有关规定， 遵守

考场规则 ， 若有作弊行为 ， 将按相关

规定处理。

7

、

考试结束后， 将采取技术手段

对考生试卷进行雷同检测， 对被甄别

为雷同卷的， 取消考试成绩， 并按有

关规定处理。

陈先生咨询：

周围的一些朋友

领到了社会保障卡， 可是我还没有

领到， 医保刷卡怎么办？

据市人社局信息中心（市社会

保障卡服务中心） 答复：

领取了社

会保障卡的参保职工， 可以激活后

使用社会保障卡就医购药； 尚未领

取的可以继续使用原有医保卡。 目

前医保卡已经停办， 请从速申领社

会保障卡。

许女士咨询：

持社会保障卡到

药店激活时提示激活失败， 请问该

怎么办？

据市人社局信息中心（市社会

保障卡服务中心） 答复：

激活失败

的原因大多是账户信息不完善或存

在多个医保账户。 请携带身份证、

社会保障卡到参保地的社会保障卡

服务窗口核验社会保障卡， 再凭回

执单到医保窗口完善个人账户信

息 ， 确认医保账户后即可正常使

用。

周先生咨询：

听说退休职工的

养老金等待遇也会发放到社会保障

卡中， 是不是真的？

据市人社局信息中心（市社会

保障卡服务中心） 答复：

目前， 退

休职工的养老金等待遇尚未发放到

社会保障卡， 仍按照原方式领取

待 遇 。 至 于 何 时 启 动 职 工 养 老

金 等 待 遇 发 放 到 社 会 保 障 卡 这

一 工 作 ， 人 社 部 门 将 会 出 具 通

知公告， 请留意本报 《人社周刊》

相关报道信息。

通讯员 王淞 实习生 许雁 整理

在松木经开区， 市人社局调研组认真听取园区和部分企业代表关于招工用

工与人才引进等方面的情况汇报。

“机关党旗红” 主题实践在行动

市人社局“把脉”园区企业用工

本报讯 （

记者

李建平

实习生

许雁） 4

月

11

日和

13

日 ， 市人社

局相关领导率市人力资源服务中心

负责人走进白沙洲工业园和松木经

济开发区 ， 调研部分重点用工企业

的招工用工情况 ， 宣传人力资源和

社会保障相关法规政策 ， 并就人社

部门的工作方式 、 服务手段等向园

区和企业征求意见和建议。

4

月

11

日 ， 市人社局 “机关党

旗红 ， 建设 ‘五个新衡阳 ’ 在 行

动 ” 主题实践暨 “二星级 文 明 单

位 ” 创建活动动员大会召开的第二

天 ， 市人社局相关领导就来到白沙

洲工业园 ， 主动对接企业 服 务 需

求， “把脉” 企业用工发展问题。

当天上午 ， 一场别开生面的座

谈会在园区企业服务中心举行 。 来

自富士康科技集团旗下的富泰宏和

鸿富锦 、 金则利 、 合力工业 、 华意

机械等企业的

5

名代表 ， 围绕招工

信息宣传 、 高端人才引进 、 校企合

作对接 、 人才培养环境等方面问题

提出了许多意见和建议 。 据悉 ， 今

年以来 ， 白沙洲工业园区企业用工

总体稳定并略有增长 。 用工增长最

大的是富士康衡阳厂区 。 由于市场

订单增加和新辟生产线的需要 ， 该

公司本月用工缺口在

2000

人左右。

4

月

13

日上午 ， 在松木经济开

发区 。 市人社局相关负责人与瑞达

电源 、 电科电源 、 中民筑友 、 鑫晟

新能源 、 建滔化工 、 中航电镀

6

家

企业代表面对面座谈 。 据了解 ， 近

年来 ， 该园区招工形势总体较好 ，

特别是普工招聘 ， 基本能满足企业

需求 ， 但本地中高端技术人才和研

发型人才较为紧缺 ， 而企业从外地

引进的人才 ， 要么成为 “候鸟型 ”

人才 ， 要么难以长期留用 。 为此 ，

与会的企业代表提出 ， 希望园区 、

政府及相关部门能在配套设施 、 优

惠政策 、 扩大招工和引进人才范围

等方面提供支持和帮助。

两场座谈会上 ， 与会人员畅所

欲言 ， 各抒己见 。 市人社局相关领

导和负责人与园区及企业代表热切

交流 ， 积极互动 ， 并对园区和企业

提出的相关意见和建议认真作好记

录 。 针对企业反映的普工招聘 、 中

高端人才如何 “引得进 、 留得住 ”

等问题 ， 市人社局相关领导表示 ，

市人社部门将针对企业用工需求实

际 ， 采取切实有效的措施 ， 及时做

好对接 、 服务工作 ， 搭建优质高效

的服务平台 ， 积极利用现场 、 报

纸 、 电视 、 网络 、 微信等渠道 ， 及

时 、 免费发布招工信息 ， 增加专场

招聘力度 ， 并在政策范围内提供力

所能及的支持 。 他同时就企业如何

改善用工环境 、 加强校企合作 ， 建

立市场化的招工机制 、 深度挖掘企

业文化 、 增强吸引力并提升员工的

归属感 、 幸福感等方面 ， 提出了一

系列中肯的建议 ， 受到了园区和企

业代表的一致好评。

市人社局相关领导在白沙洲工业园调研部分重点企业用工情况 ■李建平 摄
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乘车路线

128

路等

102

路等

109

路等

131

路等

103

、

139

路等

160

、

118

路等

118

、

126

路等

162

、

446

路等

序号

1

2

3

4

5

6

7

8

考点名称

衡阳市船山实验中学

衡阳市职业中专学校

衡阳市第二中学

衡阳市第六中学

衡阳市第五中学

衡阳市实验中学

衡阳市外国语学校

衡阳市华新实验中学

考点地址

市高新开发区一中初中部

黄白路附中岔路

20

号

莲湖路

8

号

衡祁路青化山

5

号

黄茶路

120

号

太平小区

127

栋

易赖街

72

号

高新开发区天台路与蒸水南路交汇处

附表

考试在线


