
衡州花鼓戏纳入新鲜“血液”

8月 2日，新演员参加考核演出，接受专家评审

■文 / 图 本报记者 罗文鹏

本报讯 8

月

2

日上午，衡

州花鼓戏艺术有限责任公司

2017

年聘用演 （奏 ）员考核演

出在市图书馆六楼举行，来自

湖南省艺术研究院、湖南省花

鼓戏院的专家和本市专家一

起担当评委，对年轻演员进行

考核评分。

早在

2013

年，为了传承衡

州花鼓戏， 培养后继人才，衡

阳衡州花鼓戏艺术有限责任

公司与衡阳艺校联合招收

22

名花鼓戏学员，免收学费培养

后备传承人。 经过三年的学校

教育，一年的实习，当初的

22

名孩

子经过考核、 筛选， 最终留下

14

人。 他们中最小的

15

岁， 最大的

19

岁。 从懵懂的少年，成长为非遗

传承的好苗子，年轻学员用努力付

出证明了自己。

在考核演出中 ，

14

名学员表

演了 《打神告庙 》 《张义别母 》

《打鞭进城 》 等

11

个小折子戏 。

年轻演员们虽然声音稚嫩， 但一

招一式都已经达到专业水准， 表

演细腻， 一颦一笑随着剧情变化，

或缠绵悱恻， 或催人泪下， 于嬉

笑怒骂中， 痛快淋漓， 一次次获

得了满堂喝彩。

据悉， 经过此次考核， 衡州

花鼓戏艺术有限责任公司正式与

14

名学员签约， 考核结果与年轻

演员工资挂钩， 并将出台一系列

激励机制， 培养出优秀的 “非遗”

传承人， 将衡州花鼓戏一代代薪

火相传。

考核演出现场
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今日重点
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将“衡变”公司打造成为衡阳工业靓丽名片

郑建新深入新疆特变电工股份有限公司考察、 对接项目

■本报记者 武孝军

本报讯 8

月

3

日， 市委副书记、 市

长郑建新来到新疆 维 吾 尔 自 治 区 昌 吉

市 ， 深 入 特 变 电 工 股 份 有 限 公 司 考

察 、 对 接 项 目 。 他 强 调 ， 衡 阳 市 委 、

市政府将一如既往地支持特变电工在

衡发展， 努力将特变电工衡阳变压器有限

公司打造成为衡阳工业的一张靓丽名片。

2001

年， 特变电工进驻衡阳重组衡

阳变压器厂， 经过

16

年的不懈努力和持

之以恒的改革创新， 特变电工衡阳变压

器有限公司实现了政府与企业的合作

双赢 ， 迎来了体量的大裂变和质量的

大提升 ， 连续

12

年成为衡阳市直企业

第一纳税大户， 在衡阳聚集了数十家

配套企业， 创造了数千个就业机会， 为

衡阳的经济社会发展作出了突出贡献。

郑建新考察了特变电工股份有限公

司输变电科技产业园、

±1100KV

生产

车间 、 智能产业园等项目 。 他称赞

该公司是我国输变电行业的一个标

杆企业 ， 也是我国新能源产业发展的

重要企业， 技术先进， 发展前景广阔。

在随后召开的座谈会上， 特变电工

集团有限公司党委书记、 特变电工股份

有限公司党委书记、 董事长张新介绍了

企业发展情况 ， 并表示将继续加大对

“衡变” 公司这一特变电工旗下最重要

的产业基地的投资力度， 使 “衡变” 公

司建成中国 “高端装备制造” 和 “智能装

备制造” 两大重要产业基地 ， 实现 “衡

变” 公司 “十三五” 超百亿的目标， 助推

衡阳经济又好又快发展。

郑建新指出， 衡阳市委、 市政府一心

一意谋发展， 将为更多像特变电工一样的

企业来衡阳发展创造良好条件。 市委、 市

政府致力于同企业建立 “亲” “清” 新型

政商关系， 主要领导主动深入企业， 与企

业家交朋友， 集中解决企业发展存在的具

体问题， 以求真务实的作风引导企业增投

资、 上项目、 扩产能； 积极优化经济发展

环境， 严厉打击 “官痞”、 “地痞”， 让企

业家在衡阳舒心创业、 放心生产； 认真落

实上级政策， 努力化解企业融资、 要素保

障、 人才引进、 员工住房、 子女读书等难

题， 大力支持企业创新发展， 促进企业做

大做强做优。

郑建新要求， 市相关部门要主动对接

项目， 提供 “保姆式” 服务， 促使项目早

日落地、 建成投产。 希望特变电工继续扩

大在衡阳的投资， 布局更多的产业项目，

引领衡阳的制造业朝高端、 绿色及智能化

方向发展， 助力衡阳的 “中国制造

2025

”

试点示范建设， 让衡阳在 “创新引领、 开

放崛起” 战略中走在前列。

副市长刘正兴 ， 新 疆 吐 鲁 番 市 委

副 书 记 颜 海 林 、 副市长林德勇 ， 特变

电工 集 团 有 限 公 司 总 经 理 胡 述 军参加

考察和座谈。

周农昨调研我市部分军工企业时强调， 要解放思想、 提升认识、 着眼长远———

努力创建国家级

军民融合产业示范基地

■本报记者 陈 润

实 习 生 罗灵茜

本报讯 8

月

3

日， 市委书记、 市人

大常委会主任周农深入宏华机械公司、 中

核二七二铀业有限公司， 了解我市军工企

业发展及生产经营情况， 研究推动我市军

民融合产业园尽快落实落地。 周农强调，

要解放思想、 提升认识、 着眼长远， 高度

重视军民融合产业园建设， 确保园区建设

按照目标要求顺利推进， 努力创建国家级

军民融合产业示范基地， 力争打造千亿级

产业集群。

周农深入两家企业， 实地察看生产情

况和厂区环境， 详细了解企业技术创新

成果 、 经营发展状况以及转型升级举

措。 周农表示， 两家企业都很有前景，

要尽快把院士专家工作站与重点实验室

等建立起来， 要建成花园式的企业， 要

分类管理， 将产业做大做强， 各级各部

门要全力支持企业转型升级和发展。

座谈会上 ， 在听取有关情况汇报

后， 周农对二七二公司近年来推动军民

融合产业发展， 开创绿色快速发展新局

面表示充分肯定， 以 “领导高度重视，

发展思路清晰， 项目推动有力， 精神面

貌良好” 作出高度评价。

周农强调， 要进一步解放思想、 提

升认识， 高度重视军民融合产业园建设。

周农指出， 发展军民融合产业， 是贯彻落

实中央军民融合战略的重要举措， 我们要

切实把思想和行动统一到中央部署和省

委要求上来 ， 把落实军民融合发展战

略作为重大政治责任和重要发展机遇

来抓 ， 推动我市军民融合产业更好更快

发展。 他同时指出， 发展军民融合产业是

落实 “中国制造

2025

” 试点示范城市建

设的重要举措 ， 也是推进我市 “植优补

短” 工作的重要举措。

周农强调， 要进一步突出重点、 加快

实施， 坚定不移支持军民融合产业示范园

建设。 当前， 全市各级各部门要抓住各方

面有利契机， 按照省、 市与中核集团签订

的战略合作框架协议要求， 整体规划、 突

出重点、 分步实施、 加快推进， 全力支持

和加快军民融合产业园建设， 确保今年成

功获批省级军民融合产业示范基地， 力争

中核集团第二总部落户衡阳。 要加快完善

园区规划， 加快推进项目建设， 加快基础

设施建设。

周农要求， 要进一步加强领导、 强化

保障 ， 确保军民融合产业园建设早见成

效。 要强化组织领导， 强化协调合作， 强

化政策保障， 强化督查落实。

市委副书记邓群策参加调研并主持座

谈会。 市领导张贺文、 贺小坤参加调研。

进店经营 还路于民

我市对占道经营“开方”整治

■本报记者 胡亚华

本报讯

记者昨日自城管委 （市

城市管理委员会） 了解到 ， 为进一步

提 升 城 市 形 象 ， 增 强 城 市 美 誉 度 ，

积极备战迎接全国文明委测评 ， 自

8

月

1

日起， 我市将着力抓好城建城

管工作 ， 对违规占道经营行为展开

专项整治。

据了解， 依照 “进店经营、 还路于

民、 净化环境” 的总要求， 我市将采取

市 、 区 、 街道 、 社区等四级联动的办

法 ， 采取分类处置 、 有序疏导 、 提前介

入、 错时管理 、 定岗定责等方式 ， 对

全市违法占道摊担 、 占道经营及门店

外摆等行为开展专项整 治 ， 彻底清除

各种占道经营乱象。

8

月

10

日之前， 必

须整治到位。

衡阳向“雁过拔毛”式腐败说“不”

今年以来共查处

相关问题 205起

■本报记者 邓润青

本报讯

今年以来，我市进一步强化责任

担当，剑指“雁过拔毛”式腐败，力促全面从

严治党向基层延伸。 截至目前，全市共查处

相关问题

205

起，党政纪处分

135

人 ，追缴

违纪资金

750.85

万元。

今年以来，我市把“雁过拔毛”式腐败问

题专项整治工作作为履行管党治党主体责

任的重要内容，明确各县（市）区和市直牵头

单位党委（党组）书记为“第一责任人”，整治

工作做到有 “任务书”“时间表”“路线图”和

责任人，推动整治工作落实到“末梢神经”。

到目前为止， 全市开展了

3

次督查检查活

动，重点检查各县（市）区、市直有关单位主

体责任落实、上级信访交办件查处以及整治

工作责任追究情况，并建立问题台账，责成

其限期整改到位。

同时， 我市对

2016

年开展的项目资金

“大清理、大清查、大起底”工作再部署、再检

查，扎实开展整治工作“回头看”。 针对发现

的问题线索，市专项整治办汇总分类、分析

筛选，分门别类列出问题清单，建立工作台

账，选取

15

件典型问题线索予以重点交办，

并进行严格审查把关， 确保查处问责到位。

对于查实的问题线索和违纪行为，全市纪检

监察机关坚持“零容忍”，并点名道姓通报曝

光，做到“专项督查立即通报，重要案件一事

一通报，典型案件定期通报曝光”。


