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焦点关注

“五险”当中的失业保险，最长可领取 24个月，还能帮缴医保费，千万不要小看

在职者考证也能享受失业保险补贴

虽然很多人都知道 “五险” 当中有一项是失

业保险， 但相比养老保险和医疗保险 、 生育

保险来说 ， 这个险种被重视的程度远远不及

另外几个 ， 最重要的 原 因 就 是 这 个 保 险 用

上 的 几 率 很 小 ， 很 多 人 即 使 符 合 申 领 失

业 保 险 金 的 条 件 ， 由 于 对 这 个 保 险 并 不 了

解 ， 也根本没有想到还能享受到这样一份待

遇 。 每月都在交的钱 ， 却发挥不了作用 ， 这

岂不是大大的冤枉 ？

失业保险和养老保险、 医疗保险一样， 每个

月都要由单位和个人缴费。 人社部失业保险司负

责人介绍， 从目前的法律法规规定看， 失业人员

领取失业保险应当满足一定的条件。 一是按照规

定参加失业保险， 所在单位和本人已按照规定履

行缴费义务满一年的。 二是非因本人意愿中断就

业的。 三是已办理失业登记， 并有求职要求的。

失业可以领到多少失业保险金呢？ 据介绍，

从全国看，《失业保险条例》第十八条规定，失业保

险金的标准， 按照低于当地最低工资标准、 高于

城市居民最低生活保障标准的水平 ， 由各地确

定。 根据统计数据，

2016

年全国月人均失业保

险金水平

1051.4

元。

失业金最长可领取 24个月

关于领取期限， 《社会保险法》 第四十六条

和 《失业保险条例》 第十七条规定， 失业人员失

业前所在单位和本人按照规定累计缴费时间满

1

年不足

5

年的， 领取失业保险金的期限最长为

12

个月； 累计缴费时间满

5

年不足

10

年的， 领

取失业保险金的期限最长为

18

个月； 累计缴费

时间

10

年以上的， 领取失业保险金的期限最长

为

24

个月。

失业保险还能帮缴医保费

失业人员在领取失业保险金期间， 可以享受

5

种待遇： 一是领取失业保险金， 用于保障失业

人员的基本生活。 二是继续参加职工基本医疗

保险， 享受基本医疗保险待遇 。 基 本 医 疗 保

险费从失业保险基金中支付 ， 个人无需缴纳

基本医疗保险费 。 据统计 ，

2016

年失业保险

基金支付基本医疗保险费月人均

292

元 。 三

是领取失业保险金期间死亡的失业人员 ， 他

的遗属可以根据规定领取丧葬补助金和其供

养的配偶 、 直系亲属的抚恤金 。 四是享受职

业培训 、 职业介绍补贴 。 五是国务院规定或

者批准的与失业保险有关的其他费用 。 如东

部

7

省市扩大失业保险基金支出范围试点 ，

失业保险基金可以支出的项目包括职业技能

鉴定补贴 、 社会保险补贴 、 小额贷款担保基

金 、 小额贷款担保贴息等 。

不过， 失业保险不能由个人去申领， 而是由

用人单位去办理。 用人单位应当及时为失业人员

出具终止或者解除劳动关系的证明 ， 并将失

业人员的名单自终止或者解除劳动关系之日

起

15

日内告知社会保险经办机构 。 失业人

员自己也需要持本单位为其出具的终止或者

解除劳动关系的证明 ， 及时到指定的公共就

业服务机构办理失业登记 。 然后就可以凭失

业登记证明和个人身份证明 ， 到社会保险经

办机构办理领取失业保险金的手续了。

在职者考证也能享受失业保险补贴

除了丢了工作的失业人员之外 ， 还在岗

位 上 的 在 职 者 也 可 以 享 受 到 失 业 保 险 的 好

处 。 而这项福利也是才刚刚出炉 ， 冒着热乎

气的 。 近日 ， 人力资源社会保障部 、 财政部

联合印发了 《关于失业保险支持参保职工提

升职业技能有关问题的通知》， 规定依法参加

失业保险并累计缴纳失业保险费

36

个月以上的

企业职工， 自

2017

年

1

月

1

日起取得初级 （五

级）、 中级 （四级）、 高级 （三级 ） 职业资格证

书或职业技能等级证书 ， 可按规定申领技能

提升补贴。

人 社 部 劳 动 科 学 研 究 所

助理研究员田大洲介绍 ， 失

业保险属于社会保险 ， 参保

主体的缴费义务和 待 遇 享 受

必 须 全 方 位 对 等 ， 即 参 保

单 位 和 职 工 在 履 行 缴 费 义

务 后 ， 可 以 享 受 对 应 的 失

业 保 险 待 遇 ， 这 对 制 度 的

有 效 运 行 至 关 重 要 。 而 权

利义务的不对等 ， 一直是我

国失业保险制度运行机制上

的常态 。 从失业保险各阶段

制度规定的支出项目可以看

出 ，

2011

年之前 ， 失业保险

基金支出主要是用于劳动者

失 业 之 后 的 失 业 保 险 待 遇 ，

2006

年陆续开展的东

7

省扩

大失业保险基金支出范围试

点政策和

2014

年稳岗补贴政

策使参保企业的权利义务得

到较为全面的对等 。 但对于

在 岗 职 工 ， 仍 存 在 失 衡 现

象 ， 大多数只履行了参保缴

费义务 ， 没有相应的待遇与

之对应 。 这一方面影响了失

业保险覆盖人群的进一步扩

大 ， 制约制度发展 ， 另一方

面也成为社会上质疑失业保

险制度的主要理由 ， 即失业

保 险 的 待 遇 享 受 率 低 ， 在

1.8

亿 参 保 职 工 中 ， 能 够 领

取 失 业 保 险 金 的 人 数 不 足

500

万 ， 绝 大 部 分 人 员 履 行

参保缴费义务后 ， 无法享受

到 失 业 保 险 待 遇 。 《通 知 》

提出的失业保险支持在岗职

工技能提升补贴政策 ， 规定

了参保职工享受失业保险待

遇 的 资 格 条 件 和 待 遇 标 准 ，

补全了参保主体权利义务对

等的最后一环 ， 是我国失业

保险制度自我完善的关键之

选 。 这一政策的推行 ， 必将

大大提高我国就业人群的参

保积极性 ， 对于扩大失业保

险的参保覆盖范围有极大的

促进作用 。

而 能 够 享 受 补 贴 的 职 业

资格证书或职业技能等级证

书 究 竟 是 什 么 样 的 证 件 呢 ？

很多人还不明白 。 人社部职

业能力建设司副司长王晓君介

绍 ， 《通知 》 中所称职业资格

证书是国家对技能劳动者从事

某项职业学识 、 技术 、 能力的

认 可 ， 一 般 分 为 初 级 工 （ 五

级 ） 、 中级工 （四级 ） 、 高级工

（三级 ） 、 技师 （二级 ） 和高级

技师 （一级 ） 五个等级 。 人社

部 门 是 职 业 技 能 鉴 定 工 作 的

综 合 管 理 部 门 ， 各 地 、 各 有

关 行 业 部 门 职 业 技 能 鉴 定 指

导 中 心 负 责 具 体 鉴 定 工 作 ，

对 经 鉴 定 合 格 者 ， 发 放 由 人

社 部 统 一 印 制 的 职 业 资 格 证

书 。 日 前 国 务 院 第

174

次 常

务 会 议审议并拟于近期向社会

公 布 的 国 家 职 业 资 格 目 录 清

单 ， 已对技能人员职业资格和

专业技术人员资格作出明确划

分 ， 待国家职业资格目录清单

公布后，《通知》 中所称职业资 格

证 书 即 指 劳 动 者 参 加 清 单 中

所 列 的 技 能 人 员 职 业 资 格 项

目 ， 经 鉴 定 考 试 合 格 后 获 取

的 证 书 。

湖南连续三年降低失业保

险费率。 湖南省人力资源和社

会保障厅、 省财政厅近日联合

发布的 《关于阶段性降低全省

失业保险费率有关问题的通

知 》 明确 ， 从

2017

年

1

月

1

日起至

2018

年

4

月

30

日止 ，

全省失业保险总费率由

1．5％

降

至

1％

， 其中单位费率由

1％

降

至

0．7％

， 个人费率由

0．5％

降

至

0．3％

。

失业保险具有保障基本生

活、 促进就业、 预防失业等重

要作用。 《失业保险条例》 规

定， 城镇企业事业单位按照本

单位工资总额的

2％

缴纳失业

保险费， 职工按照本人工资的

1％

缴纳失业保险费， 合起来是

3％

的费率。

2015

年

3

月

1

日起， 湖南

省失业保险总费率由 《失业保

险条例 》 规定的

3％

降至

2％

，

其中用人单位缴费比例由原来

的

2％

降至

1．3％

， 个人缴费比

例由原来的

1％

降至

0．7％

。

从

2016

年

5

月

1

日起至

2018

年

4

月

30

日止，湖南省失

业保险总费率由

2％

降至

1．5％

，

其中单位费率由

1．3％

降至

1％

，

个人费率由

0．7％

降至

0．5％

。

2017

年

1

月

1

日起， 湖南

省失业保险总费率再次由

1．5％

降至

1％

。 其中单位费率由

1％

降

至

0．7％

， 个人费率由

0．5％

降至

0．3％

。 降 低 费 率 的 期 限 执 行 至

2018

年

4

月

30

日。

通知要求 ， 各地在做好降费

率工作的同时 ， 要充分保障失业

保险待遇按时足额发放 ， 有效防

范失业风险 ， 积极促进失业人员

再就业 ， 切实加强基金使用监测

和绩效评估 ， 确保基金安全平稳

运行。

据介绍 ， 此次是阶段性降低

缴费比例 ， 期满后 ， 湖南省失业

保险缴费比例再按照国务院统一

部署做相应调整。

据新华网

链接： 湖南连续三年降低失业保险费率


