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政府工作报告的这些提法，关乎你的钱袋子

今年继续提高基本养老金标准

“五险一金”有关缴费比例适当降低

养老金标准

2017年继续上调

今年的政府工作报告指出 ，

2017

年

将 继 续 提 高 退 休 人 员 基 本 养 老 标 准 ，

确保 按 时 足 额 发 放 。 这 意 味 着 从

2005

年 开 始 ， 退 休 人 员 养 老 金 标 准 将 实 现

“十三连涨 ”。

《“十三五 ” 推进基本公共服务均等

化 规 划 》 （以 下 简 称 “ 《规 划 》 ” ） 指

出 ， 国 家 确 定 的 基 础 养 老 金 最 低 标 准

为每人每月

70

元 ， 未来将根据经济发

展 和 物 价 变 动 等 情 况 ， 建 立 基 础 养 老

金水平合理调整机制 。

职工基础养老金全国统筹

《规划》 指出， 继续实行统账结合的

城 镇 职 工 基 本 养 老 保 险 制 度 ， 完 善 个

人 账 户 ， 健 全 激 励 约 束 机 制 ， 提 高 收

付 透 明 度 ， 坚 持 精 算 平 衡 ， 推 动 实 现

职工基础养老金全国统筹 。

城乡居民医保财政补助

由每人每年 420�元

提高到 450�元

今年的政府工作报告 指 出 ， 城 乡 居

民医保财政补助由每人每年

420

元提高

到

450

元 ， 同步提高个人缴费标准 ， 扩

大用药保障范围 。

城乡居民医保

个人缴费比重提高

《规划》 明确， 要健全基本医疗保险

稳 定 可 持 续 的 筹 资 和 报 销 比 例 调 整

机 制 ， 制 定 城 乡 居 民 医 保 政 府 补 助

三 年 规 划 ， 在 提 高 政 府 补 助 标 准 的

同 时 ， 适当提高个人缴费比重 ， 逐步

将 个 人 缴 费 与 城 乡 居 民 家 庭 收 入 水 平

挂钩 。

医疗保险、失业保险、工伤

保险实现省级统筹

《规划 》 明确 ， 未来将推动医疗保

险 、 失 业 保 险 、 工 伤 保 险 逐 步 实 现 省

级 统 筹 。 结 合 社 会 平 均 工 资 和 物 价 变

动 等 因 素 ， 合 理 确 定 相 关 社 会 保 险 待

遇水平 。

社保待遇

异地领取、 直接结算

《规划》 指出， 将建立标准统一、 全国联

网的社会保障管理信息系统， 完善并简化转续

流程， 推动网上认证、 网上办理转续， 力争实

现全国范围内社会保险待遇异地领取、 直接结

算 ， 方便参保职工、 失业和退休人员流动就

业、 异地生活。

4种不同情况的

养老保险这样领

1.

养老保险关系在户籍地的， 当地领取；

2.

不在户籍地的， 在累计缴费满

10

年的

地区领取；

3.

不在户籍地， 且每个参保地缴费均不满

10

年的， 转回上一缴满年限地领取；

4.

不在户籍地， 且在多地累计缴费年限不

满

10

年的， 归集户籍地按规定领取。

生育津贴按平均工资计发

国务院近日公布的 《“十三五” 国家基本

公共服务清单》 提出， 基金支付生育期间的医

疗费和生育津贴 ， 生育津贴按职工所在用

人单位上年度职工月平均工资计发。

生育保险与医疗保险合并

《规划》 提出， 将生育保险与基本医疗保

险合并实施， 探索建立长期护理保险制度， 开

展长期护理保险试点。

2

月

4

日公布的 《生育保险和职工基本医

疗保险合并实施试点方案 》 提出 ， 在河北邯

郸 、山西晋中、辽宁沈阳、江苏泰州、安徽合肥、

山东威海、河南郑州、湖南岳阳、广东珠海、重

庆、四川内江、云南昆明开展试点。

2017

年

6

月

底前启动试点，试点期限为一年左右。

“五险一金”

会变为“四险一金”吗？

两险合并实施并不是两个险种合并为一

个， 而是合并经办管理 ， 生育保险还是存在

的。 生育保险强调雇主责任， 职工个人是不需

要缴纳生育保险费的。 人社部强调， 两险合并

实施不会导致参保职工的生育保险待遇降低。

给予各类稳定岗位补贴

《 “十三 五 ” 国 家 基 本 公 共 服 务 清 单 》

明确 ， 对符合条件的失业人员支付失业保

险金 、 基本医疗保险费 、 丧葬补助金和抚

恤金等 ， 对符合条件的企业给予各类稳定

岗位补贴 。

“五险一金”有关

缴费比例继续适当降低

今年政府工作报告指出， 将继续适当降

低 “五险一金” 有关缴费比例。

降低失业保险总费率

个人缴费不超过 0.5%

按照 《人力资源 社 会 保 障 部 、 财 政 部

关 于 阶 段 性 降 低 社 会 保 险 费 率 的 通 知 》 ，

从

2016

年

5

月

1

日起 ， 失业保险总费率在

2015

年已降低

1

个百分点的基础上可阶段

性降至

1%-1.5%

。

其中个人费率不超过

0.5%

， 降低费率的

期限暂按两年执行。

工伤预防的宣传、

培训等费用由基金

和用人单位支付

《“十三五” 国家基本公共服务清单》 明

确， 工伤预防的宣传、 培训等费用， 劳动能

力鉴定费用和工伤保险待遇费用依法由工伤

保险基金和用人单位支付。

到 2020年

工伤保险覆盖率超 80%

《国家职 业 病 防 治 规 划 （

2016 -2020

年 ） 》 指出 ： 劳动者依法应参加工伤保险

覆盖率达到

80%

以上 ， 逐步实现工伤保险

与基本医疗保险 、 大病保险 、 医疗救助 、

社会慈善 、 商业保险等有效衔接 ， 切实减

轻职业病病人负担 。

降低住房公积金缴存比例

公积金缴存比例不能超过 12%

住建部规定：

1.

从

2016

年

5

月

1

日起 ，

凡住房公积金缴存比例高于

12%

的， 一律予

以规范调整， 不得超过

12%

；

2.

阶段性适当降低住房公积金缴存比

例政策 ， 从

2016

年

5

月

1

日起实施 ， 暂按

两年执行 ；

3.

生产经营困难企业除可以降低缴存比例

外， 还可以申请暂缓缴存住房公积金。

综合《人民日报》 消息
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今年政府工作报告指出， 2017 年将继续提高基本养老金标准， 确保按时足额发放； 未来城乡居民医

保财政补助由每人每年 420 元提高到 450 元； 住房公积金缴存比例不能超过 12%;“五险一金” 有关缴

费比例适当降低……关乎你的钱袋子， 快来看看！


