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衡阳金财政务软件开发有限公司

系统管理员

职位要求

：

精 通 计 算 机 机 房 的 部 署

、

规划

、

设置

、

维护等操作

；

熟悉

JAV

语言

A

及

ORACLE

数据库的相关操作

；

相关专

业本科以上学历

；

有在相关机房如电信机

房等做过相关经验者优先

；

能吃苦耐劳

,

执

行 力 强

,

并 适 应 经 常 出 差 者 优 先

；

薪 资

3000-5000

元

项目实施

职位要求

：

1.

主要从事企业或行政事业

单位的财务软件或

ERP

管理软件的实施及

服 务 等 相 关 工 作

、

22 -35

岁 专 科 以 上 学

历

；

财务管理或计算机相关专业毕业

；

有

上进心和很强的学习及沟通能力

，

能吃苦

耐劳

，

有执着的特质

；

至少对于

sql server

或

Oracle

数据库其中一种有一定的熟悉

；

在

ERP

系统应用方面工作经验者优先

，

待

遇从优

。

3000-5000

元

大客户商务专员

要求

：

负责公司大客户项目的搜索

、

开

发

、

运作

、

维护等相关工作

；

有在金蝶

、

用

友等相关软件企业参与做过三十万以上项目的

运作者优先

；

有在沿海一带发达城市做过相

关岗位者优先

；

能适应公司长期出差的要求

；

完成上级交代的任务

；

2000-8000

元

信息收集员

要求

：

定向客户线索的收集

、

开发及跟

进

；

具有一定市场开拓能力

；

能够外地出差

；

1800-5000

元

业务员

3

名

年龄

22-28

岁

，

具有大专或大专以上学

历

，

有上进心和很强的学习能力

。

能吃苦耐

劳

，

能有抗压能力

。

月薪

2000-5000

元

，

学

历大专及以上

。

男性 年龄

21-28

岁 专业要求 计算机

应用

，

负责全省财务软件销售

文员

1

名

要求

：

形象气质佳

，

为人和善

，

举止文雅

，

谈吐

得当

。

负责前台接待

，

及时准确接听

/

转接电

话

，

记录留言并及时转达

，

普通话标准

、

善与

人沟通

，

做事细心严谨

。

协助处理相关办公室

辅助性的工作

，

能熟练运用

Word

、

Excel

等

办公软件

。

年龄

21

—

26

岁 会计从业资格

证

。

衡阳市明佳物业管理有限公司

白班保安 待遇

：

面议

要求

：

男性

，

年龄

55

岁以下

，

身体健

康

，

五官端正

，

对工作认真负责

，

责任心

强

，

退伍军人及有相关经验者优先

。

晚班保安 待遇

：

1400-1600

元

要求

：

男性

，

年龄

60

岁以下

，

身体健

康

，

五官端正

，

对工作认真负责

，

责任心

强

，

退伍军人及有相关经验者优先

。

保洁

、

护工若干名 待遇

：

面议

要求

：

男女不限

；

55

岁以下

，

身体健

康

，

能吃苦耐劳

。

湖南建研信息技术股份有限公司

软件工程师

：

若干名

要求

：

1

、

熟悉程序设计

，

熟悉常用设

计模式

，

熟悉面向对象编程思想

，

有良好的

编程习惯

。

2

、

至少熟悉一种编程语言

（

如

.

NET

等

）。

3

、

熟悉

SQL

数据库

，

熟练使用数

据库编程工具

。

4

、

有较强的学习能力和主

动性

。

5

、

有事业心及良好的团队合作精神

和严谨的工作态度

；

6

、

善于倾听和表达

，

有较强的沟通能力

。

7

、

大专以上学历

。

8

、

提供住宿

，

具体待遇面议

，

有意者可直接电

话联系

。

net

开发工程师

：

若干名

要求

：

1

熟练掌握

ASP.NET

。

2

熟练掌

握 常 用 脚 本 语 言

，

如

: HTML, XML,

JavaScript, jQuery

。

3

会使用

SQL SERVER

数据库

，

熟练编写

SQL

语句

。

4

能独立完

成模块开发任务

。

5

具有较好的分析判断能

力

、

沟通表达能力和综合协调能力

。

6

有工

作经验优先

。

实施工程师

：

若干名

要求

：

1

、

吃苦耐劳

、

服从公司及领导

安排

;2

、

有一定的计算机基础

，

能处理一些

基本问题

;3

、

良好的沟通能力

，

处理跟客户

关系的能力

4

、

较强的责任心与事业心

，

能

很好完成领导交代的工作

;5

、

长期驻外能力

(

国内

)

，

全国各个办事处

;6

、

一旦进公司

，

出外出差前期有人员带

。

售后技术支持

（

售后维护

）：

若干名

要求

：

1

、

计算机专业或非常熟悉计算

机

，

了解一门计算机语言

；

熟练使用

office

软件

,

打字速度较快

;

具备良好的沟通能力

和表达能力

;

学习 能力强

;

能吃 苦耐 劳

,

良

好的团队精神

。

兴森快捷

CAM

工程师

（

高中及以上

）

岗位职责

：

1

、

CAM

工作经验

1

年以上

，

有制作过盲

孔及

HDI

优先考虑

，

熟悉

PCB

板全流程加

工

，

GENESIS2000

软件操作熟练

。

2

、

强烈的工作责任心

，

团队合作精神

强

，

能够承受较大的工作压力

，

能适应上

夜班

。

薪酬福利

：

薪水

：

上岗后

3500-8000

元

/

月

，

5

天

8

小时工作制

；

福利

：

包吃包住

，

房补

，

年度免费体检

、

劳保用品

，

带薪年假

、

年度免费旅游

、

度假活

动等

。

公司有完善晋升制度

，

给每位员工提供良

好的发展空间

。

CAM

见习工程师

（

大专文凭

）

任职要求

：

1

、

年龄

18-25

岁

，

机械或电子专业优秀

考虑

；

2

、

有较好的学习能力和自我管理能力

；

3

、

能承受较大的工作压力

、

能适应上夜班

。

薪酬福利

：

薪水

：

上岗后

2500-3000

元

/

月

，

5

天

8

小时工作制

；

福利

：

包吃包住

、

房补

、

年度免费体检

、

劳保用品

，

带薪年假

、

年度免费旅游

、

度假活

动等

。

公司有完善晋升制度

，

给每位员工提供良

好的发展空间

。

销售人员

岗位职责

：

1

、

熟悉公司产品

，

学习销售的流程及技

巧

；

2

、

根据公司下发的客户资源

，

邀约客户

参会

，

达成销售目标

。

3

、

有强烈的赚钱欲望

，

吃苦耐劳

，

永不

言弃

。

衡南县金盛烟花爆竹专营有限公司

财务经理

（

1

名

）

要求

：

大专以上学历

、

会计相关专业

，

中级会计资格职称者优先

；

三年以上工作经

验

，

有批发企业财务管理工作经验者优先

；

较

好的沟通能力和服务意识

；

有行政管理及相关

经验者优先

。

主办会计

（

1

名

）

要求

：

高中以上学历

、

会计相关专业

，

有

会计从业资格证书

；

三年以上工作经验

，

有一

般纳税人企业工作经验者优先

；

熟练应用常用

办公软件

，

了解

ERP

系统并有实际操作经验

者优先

。

仓库保管员

（

2

名

）

要求

：

高中及以上学历

，

会计相关专业者

优先

；

熟悉基本仓储物流程序及操作方法

；

熟

悉电脑办公软件操作

、

了解

ERP

系统

，

有批

发企业任职经历者优先

。

业务主管

（

1

名

）

要求

：

专 科 及 以 上 学 历

，

市 场 营 销 等

相关专业者优先

，

有一年以上销售或渠道

开发工作经验

；

具备较强的市场分析

、

营

销

、

推广能力和良好的人际沟通

、

协调能

力

，

能独立分析和 解决问题

；

具有良好

的 客 户 服 务 意 识

，

能 承 受 较 大 的 工 作 压

力

，

有较强的团队协作能力

。

业务精英

（

10

名

）

要求

：

业务拓展能力强

、

沟通能力好

、

具

备终端和渠道开发能力

，

有烟花爆竹销售经验

者优先

；

有上进心

、

渴望高薪

，

能吃苦耐劳

，

有驾照者优先

。

送货司机

（

1

名

）

要求

：

持有

B

照

、

3

年以上实际驾驶经

验

，

熟悉本地路况者优先

；

具有较强安全意

识

，

无不良驾驶记录

、

无重大事故及交通违章

记录

；

诚实肯干

，

有本地担保者优先

。

押运员

（

2

名

）

要求

：

身体健康

、

诚实肯干

，

服务意识较

强

；

服从公司管理

、

工作认真负责

，

安全意识

较强

。


