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信息广场

8

2016

年

5

月

4

日 星期三

编辑：彭召尚 李康 校对：郑伟林 版式：许宏亮 咨询热线： 8230222��8237222

衡阳金财政务软件开发有限公司

系统管理员

职位要求：精通计算机机房的部署、规划、设置、

维护等操作； 熟悉

JAV

语言

A

及

ORACLE

数据库的

相关操作；相关专业本科以上学历；有在相关机房如

电信机房等做过相关经验者优先能吃苦耐劳

,

执行力

强

,

并适应经常出差者优先；薪资

3000-5000

元

项目实施

职位要求：主要从事企业或行政事业单位的财务

软件或

ERP

管理软件的实施及服务等相关工作、

22-

35

岁专科以上学历； 财务管理或计算机相关专业毕

业；有上进心和很强的学习及沟通能力，能吃苦耐劳，

有执着的特质；至少对于

sql server

或

Oracle

数据库其

中一种有一定的熟悉；在

ERP

系统应用方面工作经验

者优先，待遇从优。

3000-5000

元

大客户商务专员

要求：负责公司大客户项目的搜索、开发、运作、

维护等相关工作； 有在金蝶、 用友等相关软件企业参

与做过三十万以上项目的运作者优先； 有在沿海一带

发达城市做过相关岗位者优先；能适应公司长期出差

的要求；完成上级交代的任务；

2000-8000

元

信息收集员

要求：定向客户线索的收集、开发及跟进；具有一

定市场开拓能力；能够外地出差；

1800-5000

元

业务员

3

名

要求：年龄

22

—

28

岁，具有大专或大专以上学历；

有上进心和很强的学习能力。 能吃苦耐劳。 能有抗压

能力；工作性质 全职

职位月薪

2000~~5000

元 学历要求 大专及以上

工作经验

性别要求 男 年龄

21~28

岁 专业要求 计算机应

用

要求：负责全省财务软件销售

文员

1

名

要求：

1

、形象气质佳，为人和善，举止文雅，谈吐

得当。

2

、负责前台接待，及时准确接听

/

转接电话，记录

留言并及时转达，普通话标准、善与人沟通，做事细心

严谨。

3

、协助处理相关办公室辅助性的工作，能熟练

运用

Word

、

Excel

等办公软件。

年龄

21~26

岁 会计从业资格证

湖南朝阳动力机械有限公司

电工：

2

名

要求：有电工证 ，熟悉铸造设备电器维修 ；待遇

2500-4000

元；

清砂工：

4

名

要求：年龄在

55

岁以下，身体健康，吃苦耐劳；待

遇

2000-5000

元

会计

2

名

2500-4500

元

要求：有会计证，有一定的工作经历。
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台湾倍爱易学国际教育集团有限公司衡阳

总部苹果树幼稚园

专职幼儿教师

(

班主任

6

名；亲子教师

10

名；蒙

氏专业教师

2

名；亲子教师

2

名；奥尔夫音乐教师

2

名；感统训练师

4

名

)

要求：具备“教师资格证”

,

热爱幼教事业，工作责

任心强，具有两年以上相应岗位工作经验。 学前教育

专业专科以上学历，普通话达二等甲级以上。 仪表端

庄、年龄

35

周岁以下（以身份证为准）。 具备从事幼

儿教育的身体素质。 （需提供健康证）同等条件情况

下，具有早教经历的、男士优先。

综合人员

:

托管教育部，体育、音乐、美术、中文、数学、物理

专业教学及学生会员管理人员

5

名。 有小学教育工

作经验者、师范院校毕业生优先。

计算机软件开发、摄影、传媒专业人员

3

名。

广告宣传和活动企划部

3

人， 有教育文化行业

工作经验者、主持与艺术特长者优先。

销售部与教育项目投资、 连锁加盟部， 专职

3

人。 有三年以上工作经验者、口才较好者、市场营销

专业毕业的大学生优先。

总经理办公室主任

1

人、人力资源部长

1

人、后

勤主管

1

人， 销售主管

1

人。 有相关工作经验者优

先。

工资待遇

1

、月工资

+

月奖金

+

年度奖；

2

、签订正式聘用合

同后购买两金；

3

、试用期

3

个月，签订聘用合同，月

薪

1800-4600

元。

湖南长宏锅炉科技股份有限公司

急聘营销员：

5

名

要求：能吃苦耐劳，勤奋好学

,

有责任心上进心以及团

队协作能力较强；大专及以上学历；经济管理、市场营销、机

械类的相关专业；男性，年龄

35

岁以下，应届毕业生均可，

工资面议。

财务经理：

1

名

要求：懂全盘账务，有一定财务管理相关工作经验。 财

会专业本科学历；持有中级会计职称；在大型企业或合资企

业任职过财务管理者优先考虑。熟悉财务核算流程，有不断

学习的意愿和能力；有良好的沟通和人际交往能力，组织协

调能力和承压能力。 男女不限，年龄不限，能熟练运用财务

相关软件。

焊接工程师：

1

名

要求：男性，

50

岁以下，专科及以上学历，焊接或材料

相关专业， 具有丰富的焊接工艺经验和焊接作业指导理论

及实践经验，工资面议。

合格焊工：若干

要求：男性，

20

岁

-40

岁，身体健康，能从事锅炉、压力

容器的特种焊， 持证或有持证的技能水平， 计件工资，约

4000

元

-6000

元

/

月。

生产调度员：

1

名

要求：男性，

40

岁以下，大专学历机械或焊接专业，工

作内容：协助生产部长管理车间，调度生产。工资待遇面议。

行车工：

1

名

要求：男女不限，

50

岁以下，身体健康，持有行车证优

先考虑，工资面议。

长沙环保学院南岳实训中心

客房服务员：

2

名 要求：有做过客房服务经验的优先，

初中。 试用期：一个月，薪资待遇：

1800

元

餐厅服务员：

3

名 要求：做过餐厅服务经验的优先，初

中。 试用期：一个月，薪资待遇：

1800

元

文员：

1

名 要求：熟练文件的整理 、收集 、存档 ；熟练

word

、

excei

等办公软件的操作、文档的打印、排版和归档的优

先，大专。 试用期：一个月，薪资待遇：

2000

元

湖南省唐羽茶业有限公司

茶艺师：若干名

待遇：

2300

元左右

/

月

+

茶艺师津贴；

要求：热爱传统文化、茶艺行业；男

165cm

以上，

27

岁以

下；女

155cm

以上，

27

岁以下，包培训。

工作内容：茶友接待、泡功夫茶、卫生清扫、店内销售、学

习茶艺茶道并进行运用。 店长和领班全部从基层员工里面选

拔。

服务员、收银员：若干名

待遇：

2200

元左右

/

月

要求：有服务意识，朴素诚恳，从事过酒店、餐饮等服务行

业者优先。

以上岗位购买社会福利保险，享年终奖。

雅士林物业管理有限公司

客服主管

1

人（待遇面议）

岗位要求：一年以上大型楼盘同职经验。

保洁主管

1

人（待遇面议）

岗位要求：一年以上同职经验。

保洁领班

1

人（待遇面议）

岗位要求：一年以上同职经验。

秩序维护员（

6

人） （

2300

元

-2800

元）

岗位职责：人员车辆来访登记，进出小区物品管控，突发

事件秩序维护等事项。

岗位要求：责任心强，具备良好的沟通协调能力，

18-45

周岁，身体健康，无犯罪记录，保安退伍军人、有消防相关培训

工作经验优先。

工作时间：

12

小时制两班倒（包食宿）

形象岗（

1

人）

岗位要求：身高

175CM

以上，退伍军人及有相关工作经

验优先考虑。

保洁员（

3

人）

岗位要求：女，

55

周岁以内，身体健康，能吃苦耐劳，包工

作餐。

保洁杂工（

1

人）

岗位要求：男，

55

周岁以内，身体健康，能吃苦耐劳，转正

后

1700

元左右，包工作餐。

中树装饰

网络营销精英

2

名

2000-8000

元

熟悉网络营销模式、沟通能力强，吃苦耐劳

设计师

18

名

3000-9000

元

1.

较强的沟通能力

2.

熟练操作

CAD

等设计软件

3.

独立完成设计方案，熟悉装修业务流程，熟悉施工工艺

及预算。

市场专员

20

名

2000-9000

元

1.

熟悉装修市场，了解楼盘信息

2.

沟通能力强

3.

没有经验的优秀人员，公司进行培训后可从助理做起

材料导购顾问

2

名

2000-7000

元

1.

熟悉材料功能

2.

业务谈判能力强

3.

没有经验的优秀人员，公司进行培训后可从助理做起

工程监理

2

名

2000-7000

元

1.

熟悉室内装饰设计流程和工程材料流程，具有一定的分

析和管理能力

2.

能独立处理突发事件

3.

没有经验的优秀人员，公司进行培训后可从助理做起

衡阳联通分公司

销售精英：若干名

要求：专科及以上学历，市场营销等相关专业；（特优秀者

或者具备销售经验的可适当放宽学历要求。 具备一定的市场

分析及判断能力，良好的客户服务意识；有责任心，有上进心，

能承受较大的工作压力；有较强的事业心及团队协作精神，善

于挑战。 具备较强的市场分析、营销、推广能力和良好的人际

沟通、协调能力，分析和解决问题的能力。 性别不限，年龄在

18～40

周岁。

待遇：底薪

2200

元

/

月

+

提成，提成不封顶

衡阳市康馨医药有限责任公司

业务员：数名

要求：高中以上文化，有团队精神

保管员：数名

要求：中专以上文化，药学专业

资料员：

1

名

要求：本科文凭，工民建专业

工程预算员：

1

名

要求：对工程造价和费率熟悉，有独立的预决算、概算能

力，对投标、调标业务熟悉，相关专业大专以上学历。 参与工程

招投标文件

,

参与工程验收， 对各工程的工程量进行复核

/

审

查，记录、收集整理工程竣工资料等。 有各种建筑施工工程预

算经验，熟悉土建预、决算的编制工作

工程会计：

1

名

要求：有会计师证，房地产相关专业，精通房地产与税务

关系

文秘 ：

1

名

要求：本科以上学历，有房地产相关工作经验

工程施工员：

1

名

要求：土木工程、工民建等建筑系相关专业，有较强组织、

协调及现场管理能力

湖南省湘衡盐化有限责任公司

电焊：

2

名、发配电：

3

名、仪表：

2

名

以上岗位要求：男，

35

岁以内，职院毕业，职业技能等级中

级以上。

衡阳市明佳物业管理有限公司

项目经理：

2

名 待遇：面议

要求：男性，年龄

45

岁以下，已取得《物业经理上岗证》；

有三年以上大型楼盘物业管理经验并有成功案例， 具备很好

的沟通和协调能力，有开拓、创新精神，责任心强；能够带领团

队负责大型项目物业管理的日常运营管理工作。

总经理助理：

1

名 待遇：面议

要求：

①

大专及以上学历，有较强的抗压性

; ② 3

年以上

物业管理企业同职位工作经验或中高档住宅项目独立管理经

验；

③

具有较强的突发事件应急处理能力，具备良好的沟通协

调能力和服务意识。 熟知物业公司管理模式，有人事管理、行

政管理经验优先。

人力资源部经理：

1

名 待遇：面议

要求：

①

大专及以上学历，

2

年以上人力资源管理工作经

验

; ②

具备较强的领导能力，判断和决策能力，整体负责公司

的招聘、解聘、培训、薪酬考核工作。

白班保安 待遇：面议

要求：男性，年龄

55

岁以下，身体健康，五官端正，对工作

认真负责，责任心强，退伍军人及有相关经验者优先。

晚班保安 待遇：

1400-1600

元

要求：男性，年龄

60

岁以下，身体健康，五官端正，对工作

认真负责，责任心强，退伍军人及有相关经验者优先。

保洁、护工若干名 待遇：面议

男女不限。 要求：

55

岁以下，身体健康，能吃苦耐劳。

衡阳市博达物业管理有限公司

秩序维护员

要求：男女不限，要求身体健康、工作责任心强、无犯罪记

录，转业军人及有从事保安工作经验者优先。 工资待遇面议。

工程人员

要求：男性，

50

岁以下，有电工证，工作认真负责，有从事

工程工作经验

2

年以上，身体健康并适合本工作要求。 工资待

遇面议。

客服专员

要求：女性，

40

岁以下，要求懂一般电脑操作，工作责任心

强，有服务经验的最佳。 工资待遇面议。

衡阳市白水岭山泉水开发有限公司

业务员 数十名

要求：吃苦耐劳 底薪

+

提成

送水工：数名


