
大部分的时间里

，

他们都在专注于工作

六个合伙人合影

陈伟向记者展示公众平台的成果

陈伟

、

卢皓和谢亮正在办公室探讨业务工作
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在

“

互联网

+

”

的大潮流背景下

，

创业无疑给

很多有梦想的年轻人带来希望

。

同样

，

也给南华大

学的毕业生们带来了梦想之路

。

他们是一群

90

后大学生

，

贴在他们身上的标

签是

“

年轻

、

将毕业或刚毕业

、

有想法

、

有追求

”。

而

实际上

，

他们身上最有特色的标签是

“

勇于为梦想

付诸行动

”。

3

月中旬

，

在人人秀传媒工作室记者见到这

六个

90

后大男孩

。

初看起来

，

他们稚气未脱

，

而再看看他们工作起来的样子

，

又让人感到超乎

同龄人的成熟和自信

。

他们的平均年龄不过

23

岁

。

但如今

，

他们的身份是一家传媒公司的老

板

，

虽然创业之初收入并不丰厚

，

但他们相信未

来之路有无限可能

。

此刻

，

他们正在为这场无限

可能付诸行动

。

“

不好意思

，

刚刚去谈了个业

务

，

回来晚了

。”

3

月中旬的一个

下午

，

在人人秀传媒工作室

，

记者

正和这个团队的其他成员们做采

访

，

团队里

1994

年的卢皓匆匆赶

回来

，

推开门对自己的迟到表示歉

意

。

原来

，

为了这个周末的活动

，

刚刚去跟商家谈了一笔招聘学生的

业务

。

他告诉记者

，

业务已谈成

，

显然他心情不错

。

聊起他们的工作

，

六个大男

孩专注

、

认真起来

。 “

我们主要

以互联网

+

的模式做校园兼职招

聘工作

。”

团队成员之一谢亮告诉

记者

，

他们利用公众平台

，

在各

大高校招聘兼职学生

，

然后再统

一给兼职学生做培训

，

最后再将

培训好的兼职学生推荐给有需要

的企业

，

也相当于中介

。

然而

，

与中介不同的是

，

他们结合互联

网

+

的模式

，

通过网络渠道向各

大校园招聘

，

再以定向培训的方

式给企业输送兼职人才

。

这样的

工作形式相当于嫁接起了学生兼

职与企业招聘的桥梁

。

“

其实很多大学生都想找兼职

，

但是一方面苦于找起兼职来耽误时

间

，

另外一方面也担心受骗拿不到

钱

。”

陈伟说道

，

他们平台的存在

就正好解决了这一困难

。

他们的做

法是

，

前期先去各大高校把他们公

众平台宣传出去

，

吸引有兼职需求

的学生关注以后

，

再与各大有招聘

兼职需求的企业谈合作

，

然后将企

业招聘信息发至公众平台上

，

有需

要的学生可直接到他们平台报名

。

在工作当天

，

他们还现场组织报名

的兼职学生一同前往企业工作

，

工

作结束后

，

更是确保工资发放到每

个兼职学生的手中

。

公司的盈利模式一方面是赚取

其中的差价

，

另一方面是为企业提

供业务服务收取费用

。

就目前的

发展趋势来看

，

他们的这条创业之

路走得还算顺坦

。

六个小伙伴在创业之初是如何

擦出火花走到一起的

？

他们之间又

有哪些故事

？

2014

年

，

大四的谢亮进入北

京一家互联网公司实习

。 “

读书

的时候我就是我们经管系党委书

记的助理

，

经常会处理一些互联

网业务工 作

，

有 一 定 的 业 务 经

验

。”

谢亮告诉记者

，

后来在北京

实习期间

，

正式接触到互联网后

，

他开始看到商机

。

实习结束后

，

北京互联网公司以丰厚的薪水向

他伸出橄榄枝

，

但最终是被其拒

绝

。 “

我一心只想创业

，

对打工

兴趣并不大

。”

谢亮称

，

在实习中

积累一定的经验后

，

他回到学校

，

将自己的 创 业 想 法 跟 同 学 们 提

起

，

陈伟

、

卢皓等几个感兴趣的

小伙一举赞成

，

创业队伍就这样

浩浩荡荡开启了

。

再来细看眼前这个团队的成员

们

，

外型上都还有些稚嫩

，

但聊起

天来却又成熟稳重

，

说起工作想法

来更是头头是道

。

他们都是南华大

学的校友

，

其 中 年 龄 最 大 的 是

1992

年出生的陈伟和谢亮

，

一个

来自耒阳

，

一个来自内蒙古

，

然后

是

1993

年的高鹏

，

常德人

，

1994

年出生的卢皓和周应镇

，

分别来自

娄底和云南

，

以及

1995

年的于柱

，

来自甘肃

。

不仅地域上来自五湖四

海

，

他们所学的专业更是五花八

门

，

有会计

、

机械

、

工商管理

、

市

场营销

、

计算机以及设计等专业

。

目前

，

有两人还正在就读大三和大

四

，

如此一来

，

工作和学习不得不

同时兼顾起来

。

正式创业是从

2015

年

5

月份

开始的

，

那时候团队里的大部分成

员都正面临着毕业

。

但成绩优异的

他们并没有出现毕业即失业的困

境

，

相反

，

不少好工作都青睐于他

们

，

然而

，

与谢亮一样

，

他们更愿

意在自己的创业路上拼出一番天地

来

。

“

前期我们的创业投入大概花

了十余万元

。”

谢亮称

，

主要是做

后台

、

谈业务

、

租办公场地

、

出去

学习等经费支出

，

团队里每个人凑

上几万块钱

，

创业基金就这样启动

了

。

此后

，

从制作平台

，

到找工作

室

，

再装修设计等等

，

这一路上他

们稳步前行

。

其实

，

在选择如今这番创业之

路前

，

他们也走过一段弯路

。

“

刚 开 始 我 们 是 想 做 打 印

O2O

，

也就是做一个打印

APP

软

件

，

让有打印需求的人可以第一时

间搜索到周边的打印店和打印价

格

。 ”

陈伟称

，

同样是

“

互联网

+

”

模

式

，

但是

，

后期因为资金

、

技术

，

以

及外来市场的扩展

，

导致这个创业

梦想最终破灭

。 “

一般一个行业进

入市场的窗口期是半年

，

超过半年

就很可能被别的市场抢先

。 ”

陈伟

告诉记者

，

因为期间遇到的种种困

难

，

他们不得不更换新思路打入市

场

。

于是

，

就有了现在的学生兼职

平台

。

“

长春刚罢

，

四平又起

”。

这是今

年一月卢皓在朋友圈写下的心情

，

仔细翻看卢皓和他的合伙人陈伟的

朋友圈

，

里面记录了他们创业之路

走过的每一步

。

从去年起

，

这一路

，

他们走过了天津

、

东莞

、

杭州

、

哈尔

滨等多个城市

。

陈伟告诉记者

，

要想

把事情做好

，

就一定要出去多学习

。

所以从去年创业之初起

，

他们就奔

波于各大城市

，

有时候是去参加创

业大赛

，

有时候是去学习其他城市

的创业模式

。

其实

，

在去年

11

月份以后

，

除

了赚回投资金额以外

，

他们已经开

始盈利

。

原来去年双十一期间

，

他们

与申通快递合作

，

为该快递公司提

供

1200

人次的兼职学生

，

主要做分

拣快递的工作

。

互联网

+

模式的优势在于

，

这样

的业务不仅局限于南华大学

，

甚至

除了本土校园以外

，

他们的兼职招

聘业务还扩展到了其他城市

。

去年

，

在内蒙古的一场商业活

动中

，

通过互联网操作

，

他们为企业

提供近百名当地的兼职学生

，

着实

赚取了一笔不少的收入

。

走上“互联网 +”的创业之路

“南华合伙人”正式成立

“双十一”的大业务让公司开始盈利

这么多人共同创业会不会出现

意见相左的矛盾

？

谢亮给出的答案

是肯定的

。

前期是一个磨合期

，

对于工作

上的意见大家时常会各异

，

面对这

样的时刻

，

他们有一套自己的模

式

。 “

刚开始难免会有一些意见分

歧

，

不过好在我们都会通过开会讨

论

，

现在我们正在制定一套合理的

规章制度

，

未来公司运作将更规

范

。”

卢皓向记者道来

。

人多也有

人多的好处

，

卢皓称

，

也正因为大

家所学的专业各不相同

，

工作上

，

几个小伙之间有更多的互补空间

。

有人负责技术

，

有人负责业务

，

大

家分工合作

，

工作起来更顺畅

。

如今

，

他们的公司已经成立快

一年了

，

已经开始盈利并渐入佳

境

。

对于未来

，

他们有更多的畅

想

。

未来的他们希望将业务扩展到

各大城市去

，

所以

，

目前

，

他们正

努力让每一个成员在工作上都能独

挡一面

。

待条件成熟时

，

他们每一

个人都可以独自到一个新城市开拓

业务

，

将事业扩展开来

。

未来希望将业务扩展到各大城市去


