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湖南长宏锅炉科技股份有限公司

营销员：

5

名

要求：能吃苦耐劳，勤奋好学

,

有责任心上进心以及团

队协作能力较强；大专及以上学历；经济管理、市场营销、

机械类的相关专业；男性，年龄

35

岁以下，应届毕业生均

可考虑，工资面议。

网络营销主管：

1

名

要求：性别不限，

35

岁以下，本科学历，电子商务或经

济管理专业，主要工作内容：负责产品网络推广销售，代理

商的开发与维护，其他日常事物，工资待遇面议。

焊接工程师：

1

名

要求：男性，

50

岁以下，专科及以上学历，焊接或材料

相关专业，具有丰富的焊接工艺经验和焊接作业指导理论

及实践经验，工资面议。

合格焊工：若干

要求：男性，

20

岁

-40

岁，身体健康，能从事锅炉、压力

容器的特种焊， 持证或有持证的技能水平， 计件工资，约

4000

元

-6000

元

/

月。

保温焊工：

2

名

要求：男性，

40

岁以下，能吃苦耐劳，有

3

年以上焊接

工作经验，能熟练操作手工焊、气保焊，持合格焊工证优先

考虑，计件工资，约

4000

元

-5000

元

/

月。

生产调度员：

1

名

要求：男性，

40

岁以下，大专学历，机械或焊接专业，工

作内容：协助生产部长管理车间，调度生产。 工资待遇面

议。

机械维修电工：

1

名

要求：男性，

40

岁以下，中技及以上学历，机电相关专

业，懂基本的机械维修电工知识，工资待遇面议。

维修钳工：

2

名

要求：男性，

45

岁以下，学历不限，有相关工作经验者

优先考虑，工资待遇面议。

拍片员：

1

名

要求：男女不限，

50

岁以下，身体健康，持有无损检测

RTⅠ

级证优先考虑，一年以上拍片、洗片工作经验。 计件

工资，约

2000

月

-3000

元

/

月。

行车工：

1

名

要求：男女不限，

50

岁以下，身体健康，持有行车证优

先考虑，工资面议。

江西南昌制药有限公司衡阳办事处

市县区销售业务员：

4

人

要求：男女不限，临床医学毕业、从事药品销售经验者

优先。 待遇：

2000+

提成。 买五险一金。

湖南人之源紫晶生物工程有限公司

仓管

要求待遇：男女不限，年龄

40-45

岁，高中以上学历，

有相关工作者优先，工资待遇面议。

销售经理

男女不限，年龄

20

岁至

39

岁；中专及以上学历；工资

待遇面议；退伍军人及有相关工作经验者优先；

文员

要求待遇：女性，年龄

20-35

岁，中专及以上学历；有

相关工作经验者优先。 工资待遇面议。

电工

要求待遇：招全职电工，男性，年龄

25-45

岁，高中及

以上学历，有电工上岗证，工资待遇面议。

生产工人

要求待遇：男女不限，年龄

25-45

岁；工资待遇面议。

衡阳市茂湘华昌装饰工程有限公司

家装设计师：

2

名

任职资格：

1

、 熟练掌握

AutoCAD

、

Photoshop

、

3DMax

等

制图软件，熟练操作

Word

、

Excel

、

ppt

等日常办公软件；

2

、三

年以上室内设计工作经验；

3

、把握设计效果能力强，有很强

的设计理念及独到的艺术见解；

4

、熟悉工程施工流程，了解

各种装饰材料。

绘图员：

2

名

任职资格：

1

、熟练掌握

AutoCAD

制图软件；

2

、明确掌握

指定项目的绘图深度，严格按照不同项目的绘图深度制图；

3

、

制图应符合现行制图标准，图纸的图形、线条、图签要清楚

.

客户专员：

3

名

任职资格：

1

、沟通、表达能强，思维敏捷，性格开朗，服务

意识强；

2

、有挑战高薪的目标；

3

、工作积极，具备一定的抗

压性；

4

、具有一定的人文涵养，职业气质好。

文员：

1

名

任职资格：

1

、一年以上行政相关工作经验；

2

、熟悉

office

办公软件；

3

、较强的沟通能力和协调能力。

4

、形象气质佳，懂

商务礼节，做事认真仔细。

采购经理：

1

名

任职资格：

1

、熟悉供应商管理、负责招商治谈。

2

、负责按

照工程项目要求保质保量地组织好原料采购供应；

3

、负责收

集新材料的应用信息，做好市场分析，随时掌握国家相关产品

的标准和政策变化，做好政策分析，为公司决策提供有价值信

息；

4

、负责对供应商进行询价、比价、议价，并上报相关信息

（交货周期、日产能、最低订购量、包装要求、品质标准、价格条

件等）。

材料员：

1

名

任职资格：相关工作经验

1

年以上。

旗下餐饮店服务员：数名

任职资格：有相关工作经验。

待遇：面议。

旗下餐饮店前厅经理 ：

1

名

任职资格：有相关工作经验。

待遇：面议。

旗下餐饮店传菜员：数名

任职资格：有相关工作经验。

待遇：面议。

衡阳联通分公司

销售精英：若干名

要求：专科及以上学历，市场营销等相关专业；（特优秀者

或者具备销售经验的可适当放宽学历要求。）具备一定的市场分

析及判断能力，良好的客户服务意识；有责任心，有上进心，能承

受较大的工作压力；有较强的事业心及团队协作精神，善于挑

战。具备较强的市场分析、营销、推广能力和良好的人际沟通、协

调能力，分析和解决问题的能力。性别不限，年龄在

18～40

周岁。

待遇：底薪

2200

元

/

月

+

提成，提成不封顶

衡阳三三融信电工有限公司

门卫：

1

名

要求：年龄在

55

岁以下，身体健康，男性，包食宿，工资面议。

普工：

5

名

要求：年龄

45

岁以下，男女不限，身体健康包食宿，工资

2200

—

3000

元每月。

衡阳市鑫科思生物科技有限公司

化验员：

3

人

要求：年龄

50

岁以下，基本工资

2200

至

2500＋

产量奖

＋

生活补助

＋

话费补助

＋

节日津贴

主任化验员：

2

人，

45

岁以下，需相关工作经验，女性优

先， 月综合收入

2900

至

3500

（不含节假日加班， 一月休四

天）。

条件优异者可适当放宽年龄限制，人员一经录用，本月上

班，包食宿，签订正式合同后办理三险。

湖南动物庄园食品有限公司

后勤专员：

1

名

要求：限女性，

18-30

岁。 高中以上学历，会使用电脑，懂

得制作表格、写报告。

1800

元

/

月，每月有四天休息。

2

、市场门店营业员：若干名

要求：男女不限，

18-45

岁。初中文化，月薪

1800

元

+

业绩

提成，有销售肉品经验者优先。

衡阳衡量数控刀具制造有限公司

主办会计：

1

名

要求：财会专业大专以上学历，有二年以上工业主办会计

工作经验；工作认真负责，沟通能力强。

车工：

2

名

要求：能熟练操作车床，有一年以上经验者优先。

机床操作工

:20

名

要求：

20

以上

45

岁以下，无机床操作经验人员可培训。

以上岗位工资待遇面议， 签订劳动合同后办理社保 （五

险）

湖南建研信息技术股份有限公司

软件工程师：若干名

要求：

1

、 熟悉程序设计，熟悉常用设计模式，熟悉面向对

象编程思想，有良好的编程习惯。

2

、至少熟悉一种编程语言

（如

.NET

等）。

3

、熟悉

SQL

数据库，熟练使用数据库编程工

具。

4

、有较强的学习能力和主动性。

5

、有事业心及良好的团队

合作精神和严谨的工作态度；

6

、善于倾听和表达，有较强的沟

通能力。

7

、大专以上学历。

8

、提供住宿，具体待遇面议，有意者

可直接电话联系。

net

开发工程师：若干名

要求：

1

、 熟练掌握

ASP.NET

。

2

、 熟练掌握常用脚本语

言 ， 如

: HTML, XML, JavaScript, jQuery

。

3

、 会使用

SQL

SERVER

数据库，熟练编写

SQL

语句。

4

、能独立完成模块开

发任务。

5

、具有较好的分析判断能力、沟通表达能力和综合协

调能力。

6

、有工作经验者优先

3

、实施工程师：若干名

要求：

1

、吃苦耐劳、服从公司及领导安排

;2

、有一定的计算机

基础，能处理一些基本问题

;3

、良好的沟通能力，处理跟客户关系

的能力；

4

、较强的责任心与事业心，能很好完成领导交代的工作

;

5

、长期驻外能力

(

国内

)

，全国各个办事处

;6

、一旦进公司，出外出

差前期有人员带

.

4

、售后技术支持（售后维护）：若干名

要求：

1

、计算机专业或非常熟悉计算机，了解一门计算机语

言；

2

、熟练使用

office

软件

,

打字速度较快

;

3

、具备良好的沟通能力和表达能力

;

学习能力强

;4

、能吃苦

耐劳

,

良好的团队精神。

衡阳运输机械有限公司

钢结构工程师：

2

名

要求：本科以上学历，学机械制造或钢结构相关专业；能熟

练运用

PKPM

、

X-steel

、

3D3S

、

ANSYS

等软件，能独立操作钢结

构的受力分析、计算、电脑绘图并制定设计方案；从事带式输送

机设计或研发相关工作经验

5

年以上， 有注册结构工程师资质

者优先录用。 一经录用，待遇从优。

产品设计员：

4

名

要求：本科以上学历，学机械设计及制造相关专业，有机械

行业相关设计经验者优先。

冷作工：

9

名

要求：计件工资，

2000-5500

元

/

月，能焊、割，识图能力强，

动手能力强，勤奋肯干，技校生和有机械行业相关工作经验者优

先录用。

电焊工：

4

名

要求：计件工资，

2000-5000

元

/

月，会

CO2

气体保护焊，能

吃苦且勤奋肯干，技校生和有电焊证者优先录用。

普工（搬运）：

5

名

要求：计件工资，待遇面议。

30-60

岁之间，身体健康，勤奋

肯干，能吃苦耐劳。

普车工：

1

名

要求：计件工资，待遇面议。 男性，

30-50

岁间，身材高大，有

机械相关工作经验者。

立车工：

1

名

要求：计件工资，待遇面议。 男性，

30-50

岁间，身材高大，会

操作立床，有机械相关工作经验者优先

数控车工：

1

名

要求：计件工资，待遇面议。 男性，有从事机械行业相关工作

经验者待遇从优。

钻工：

1

名

要求：计件工资，待遇面议。 男性，有从事机械行业相关工作

经验者待遇从优。

铣工：

1

名

要求：计件工资，待遇面议。 男性，有从事机械行业相关工作

经验者待遇从优。

行车工：

2

名

要求：

1500

元左右，男女不限，有行车操作证，有从事

5

吨以

上行车吊装经验者优先。

喷砂工：

2

名

要求：计件工资，待遇面议。 男性，

30-45

岁间，身材高大，有

机械行业喷砂工作经验者优先。

装配钳工：

2

名

要求：计件工资，待遇面议。 男性，

30-45

岁间，身材高大，有

机械行业相关工作经验者优先。

装卸人员：

2

名

要求：

1800

元左右，男性，

30-55

岁间，身材高大，身体素质

好，有吊装经验者优先。

发货文员：

2

名

要求：

1800

元左右，性别不限，

22-45

岁，懂管理、懂电脑操

作，细心且有耐心。

叉车司机：

2

名

要求：男性，

25-50

岁，有机动车操作证，有从事叉车操作经

验者优先。

文秘：

1

名

要求：男性，本科及以上学历，学中文及相关专业，五官、品

行端正，中文、写作能力及表达能力强；

2

、有团队意识，肯服从领

导管理，动手及计算机操作能力强。

新华人寿保险股份有限公司衡阳中心支公司

筹备主管：

10

名

经理助理：

5

名

客户经理：

20

名

薪资福利：

1.

培训津贴：通过培训及考试，上岗后按规定出勤参加学习，

可享受一个月最高

800

元培训津贴

2.

责任津贴：新人最高享受

4000

元

/

月责任底薪，新人底薪

长达一年

3.

销售分红：晋升后按季度给予季度销售分红。

4.

转正后提供四险一金（意外身价保险、住院医疗保险、意外

门诊保险、疾病保险及职业成就礼金）

应聘条件：年龄

22

—

45

岁，大专及以上学历，身体健康，积

极上进有责任心。 （条件优异的可放宽至高中及高中同等学历）


